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I. CELE OGOLNE PSO

1. Okreslenie zasad, ktorymi nauczyciel bedzie si¢ kierowat przy wystawianiu ocen z
przedmiotéw zawodowych.

2. Dostarczenie uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o postepach lub
trudnos$ciach ucznia.

3. Wykorzystanie wynikow osiggni¢¢ ucznia do planowania pracy dydaktyczne;.

II. ZALOZENIA OGOLNE

1. Uczen otrzymuje oceny za realizacj¢ wymagan edukacyjnych, ktore zostaly okreslone i
podane na poczatku roku szkolnego.

2. Szczegotowy wykaz wiadomosci 1 umiejgtnosci z podziatem na poziomy wymagan
zawarty jest w planach wynikowych.

3. Ocenia si¢ osiagnig¢cia ucznia — wiedzg, umiej¢tnosci przedmiotowe i postawy np.
aktywnos¢, kreatywnos$¢, wktad pracy i zaangazowanie w podejmowane dzialania oraz
frekwencja.

4. Uczen ma mozliwo$¢ zgtoszenia jednego nieprzygotowania do zaje¢ w semestrze oraz
jednego ,,.braku zadania”, przy wymiarze tygodniowym 1 i 2 godziny z danego przedmiotu
oraz dwoch nieprzygotowan, jezeli wymiar tygodniowy przedmiotu wynosi wigcej niz 2
godziny.

5. Na lekcjach obowigzuje zakaz uzywania telefondw komorkowych, tabletow itp. bez
zgody nauczyciela.

6. Prowadzenie zeszytu przedmiotowego jest obowigzkowe 1 moze podlegacé ocenie
chyba, Ze nauczyciel uscisli inacze;.

7. Termin pracy klasowej oraz sprawdzianu jest uzgadniany z uczniami, na co
najmniej tydzien wczesniej.

8. Uczen ma prawo do poprawy pracy klasowej, sprawdzianu lub odpowiedzi ustnej,
W ciggu semestru, w terminie dwoch tygodni od terminu pierwotnego, ocena
uzyskana z poprawy jest oceng ostateczna.

9. Prace klasowe wptywaja bezposrednio na ocen¢ semestralng, stad warunkiem
uzyskania pozytywnej oceny semestralnej jest przystgpienie do wszystkich prac klasowych
i uzyskanie z nich pozytywnych wynikow.

10. W przypadku nieobecno$ci w terminie poprawy pracy klasowej, uczen zobowigzany
jest do okazania urzedowego usprawiedliwienia by moc przystgpic¢ do tej pracy klasowej w
innym terminie. Przypadki szczegdlne beda konsultowane indywidualnie.



11. Uczniowie ,,$ciagajacy” na wszelkiego rodzaju zaliczeniach otrzymuja z nich
oceng¢ niedostateczng.

12. Do kartkowki lub odpowiedzi z ostatnich trzech lekcji uczen ma obowigzek by¢
przygotowany na kazdych zajeciach.

13. Oceny z zadan, aktywnosci na lekcji, ¢wiczen itp. nie podlegaja poprawie.

14. Uczen ma obowigzek uzupetniania brakow wiadomosci 1 umiejetnosci
wskazanych przez nauczyciela i przestrzegania ustalonych w PSO regut.

15. Nieobecno$¢ na lekcji nie zwalnia ucznia z przygotowania si¢ do zaje¢ 1 mozliwosci
odpowiedzi, a takze sprawdzianu, testu czy kartkowki za wyjatkiem dtuzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci odznaczonej w dzienniku lekcyjnym spowodowanej chorobag
lub inng wazng przyczyna.

16. Prace klasowe, sprawdziany oraz kartkéwki sg do wgladu dla ucznia oraz rodzica przez
caty rok szkolny, przechowywane sg przez nauczyciela.

17. W przypadku braku mozliwo$ci systematycznos$ci oceniania ucznia spowodowanym
nieobecnosciami oraz niezaliczaniem wyznaczonego materialu, nauczyciel ma prawo
wystawi¢ uczniowi ocen¢ niedostateczng za te formy oceniania. W nauczaniu zdalnym,
uczen, ktory nie jest aktywny na zajeciach, nie wykazuje si¢ systematyczng pracg, jest
zalogowany, jednak nie odpowiada na pytania nauczyciela i nie przedstawia wynikow swojej
pracy lub jest nicobecny i nie zalicza materialu, moze otrzymac ocen¢ niedostateczng za brak
uczestniczenia w lekcji. Ta sama zasada dotyczy zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy
z wigkszej partii materiatu.

18. W trakcie nauki zdalnej uczen ma obowigzek rozwigzaé problem z mikrofonem,
komputerem lub taczem internetowym do nastepnej lekcji, a w przypadku powaznej awarii
nalezy zglosi¢ ja nauczycielowi uczagcemu oraz wychowawcy klasy.

III. ZASADY SPRAWDZANIA I OCENIANIA WIADOMOSCI
I UMIEJETNOSCI UCZNIA

KRYTERIA OCEN
Oceng celujgca otrzymuje uczen, ktory:
e Dbiegle postuguje si¢ terminologia zawodowa
umiejetnie stosuje wiedzg z przedmiotow zawodowych
samodzielnie rozwija wiasne uzdolnienia
opanowat w 100% wiedze¢ 1 umiejetnosci objete programem nauczania
wykazuje szczegbdlng aktywnos$¢ na zajeciach
samodzielnie rozwigzuje zadania praktyczne
e terminowo realizuje zadania
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
e opanowal material nauczania w stopniu bardzo dobrym ( wiadomosci i umiejetnosci )
e sprawnie operuje terminologia zawodowa
e samodzielnie wykonuje zadania praktyczne




jest aktywny na zajeciach
potrafi samodzielnie formutowa¢ wnioski
terminowo realizuje zadania

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci objete programem nauczania w stopniu dobrym
stosuje podstawowe pojecia zawodowe

poprawnie stosuje wiadomosci i samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
I praktyczne

wykonuje zadania praktyczne (z pomoca nauczyciela)

wykazuje aktywno$¢ na zajeciach

Ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

opanowat podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane programem nauczania
w stopniu dostatecznym

zna niektdre pojecia zawodowe

rozwiazuje tylko typowe zadania teoretyczne i praktyczne ( zazwyczaj przy pomocy
nauczyciela)

nie potrafi samodzielnie interpretowaé wynikéw ( wycigga¢ wnioskow )

niezbyt aktywnie uczestniczy w zajeciach

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci w stopniu niewielkim

nie potrafi samodzielnie wykonywa¢ zadan teoretycznych i praktycznych ( tylko przy
znacznej pomocy nauczyciela)

sporzadza dokumenty tylko przy znacznej pomocy nauczyciela

nie potrafi samodzielnie wycigga¢ wnioskow

nie jest aktywny na zajgciach

postuguje si¢ w niewielkim stopniu terminologig zawodowa

1. Biezace odpowiedzi ustne obejmuja material z trzech ostatnich tematéw
lekcyjnych.

2. Krotkie wypowiedzi ustne (aktywno$¢ w czasie lekcji) nauczyciel moze
zaznaczy¢ znakiem ,,+7, a okreslona przez nauczyciela ilo$¢ ,,plusow” jest
rOwnowazna z oceng bardzo dobra.

3. Harmonogram klasowek jest ujety w planach poszczeg6lnych nauczycieli.
4. Czas sprawdzania prac pisemnych przez nauczyciela — do 2 tygodni.
5. Uczen nieobecny na  sprawdzianie lub  klasowce z  powodow

usprawiedliwionych, ma obowigzek skontaktowac si¢ z nauczycielem, ktory w
ciggu dwoch tygodni od daty sprawdzianu (klaséwki) ustala mu termin zaliczenia
zaleglego materialu nauczania.

6. Prace domowe moga by¢ zadawane na kazdej lekcji.

7. Osiagnigcia ucznia w konkursach 1 turniejach szkolnych — czastkowa ocena
celujacy za I, I, III miejsce z przedmiotu objetego glowna tematyka tego
konkursu.

8. Udziat wucznia w etapie ponadszkolnym (okrggowym, regionalnym,
wojewodzkim itp.) olimpiady, konkursu lub turnieju o zasiggu pozaszkolnym —
czastkowa ocena celujacy z przedmiotu objetego glowna tematyka
olimpiady, konkursu, turnieju.



9. Uzyskanie znaczacego wyniku w etapie ponadszkolnym (miejsce nagradzane
zgodnie z regulaminem olimpiady, konkursu czy turnieju) — podwyZszona o
jeden stopien ocena koncoworoczna z przedmiotu objetego glowng tematyka
olimpiady, konkursu, turnieju

10. Uzyskanie przez ucznia tytulu laureata lub finalisty olimpiady, konkursu czy
turnieju ogolnopolskiego, bedacego w wykazie CKE, podwyZsza ocene¢
koncoworoczng z przedmiotu objetego gldowng tematyka do oceny celujacej.

IV. ZASADY POPRAWY OCEN PRZEZ UCZNIOW

1.

3.

Jezeli uczen otrzyma ze sprawdzianu lub klasowki ocen¢ niedostateczng, to ma
mozliwo$¢ jednokrotnego poprawiania tej oceny, przy czym termin poprawy
uzgadnia z nauczycielem przedmiotu.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ poprawiania takze innych ocen ze sprawdzianow czy
klaséwek niz ocena niedostateczna, przy czym decyzje¢ takg podejmuje indywidualnie
nauczyciel przedmiotu i powiadamia o tym ucznidw na pierwszych zaj¢ciach
lekcyjnych.

Kartkowki nie podlegaja poprawie.

V. ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA UCZNIOW

1.

2.

Oceny czastkowe majg r6zng range — ocene §rodroczng 1 koncowa wystawia si¢ z ocen
czastkowych z uwzglednieniem ich rangi.
Proponowane rangi ocen:

e Prace domowe, referaty — 1

e Praca indywidualna na lekcji, grupowa — 2

o Kartkdéwki i éwiczenia praktyczne na lekcji — 3

o Klasoéwki, zadania praktyczne (W tym projekty), sprawdziany, wypowiedzi

ustne— 4

Jezeli ze wzgledu na specyfike danego przedmiotu zawodowego nauczyciel ustali inne
rangi ocen, jest zobowigzany do opracowania wilasnego przedmiotowego systemu
oceniania i zamieszczenia stosownej adnotacji w swoim planie wynikowym.
Oceny ze sprawdzianéw, klaséwek i kartkowek ustalane sa wedtug nastepujace;j

punktacji:

dopuszczajacy — 50%- 55%

+ dopuszczajacy — 56% - 59%

dostateczny — 60% - 70%

+ dostateczny — 71% - 75%

dobry — 76% - 86%

+ dobry 87% - 91%

bardzo dobry — 92% - 96%

+bardzo dobry — 97% - 99%

celujacy - 100%

Zasady klasyfikowania i promowania okresla WSO.





