Ogolne zasady zdalnej pracy z uczniem
w Zespole Szkol Ekonomicznych im. Gen. Stefana Roweckiego ,,Grota” w Opolu

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12.08.2020 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19,
ustalam zasady prowadzenia z uczniami zaj¢¢ dydaktycznych na odleglosé:
- wariant B- mieszany (hybrydowy);
- wariant C — zdalny.
Podstawy prawne do wprowadzenia ksztalcenia na odleglos¢:
1) Rozporzgdzenic MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oéwiaty w zwigzku z zapobicganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem Covid-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 1389)
§1. 1. W roku szkolnym 2020/2021 ogranicza si¢ w calosci lub w czesci
funkcjonowanie publicznych i niepublicznych jednostek systemu o$wiaty, w ktérych
odpowiednio wszystkie Iub poszczegblne zajecia zostaly zawieszone na podstawie
przepiséw wydanych na podstawie odpowiednio art. 95a ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327), w brzmieniu obowigzujacym
przed dniem 1 wrzeénia 2017 r., art. 32 ust. 11 oraz art. 47 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniemi
zwalczaniem COVID-19.
2. Ograniczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wprowadza si¢ na czas, na jaki zostaly
zawieszone odpowiednio wszystkie lub poszczegdlne zajecia.
§ 2. 1. W jednostce systemu os$wiaty, ktorej funkcjonowanie zostalo w calodci lub
w czesSci ograniczone zgodnie z § 1 ust. 1, zawieszone zajgcia sg realizowane
z. wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 30c ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
2. W przypadku, gdy zawieszone zajgcia nie mogg by¢ realizowane w sposdb,
o ktérym mowa w ust. 1, dyrektor jednostki systemu o$wialy ustala inny sposéb
realizowania tych zajeé.
3. Sposoéb realizacji zadan jednostki systemu o$wiaty innych niz realizacja zajeé
ustala dyrektor tej jednostki.
4. O sposobie realizacji zajeé i innych zadan jednostki systemu o$wiaty dyrektor tej
jednostki informuje organ prowadzacy te jednostke oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny.
2) Rozporzgdzeniec MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w bezpicczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkolach i placéwkach (Dz.U, z 2020 r. poz. 1166 ze zm.
w 2020 r. poz, 1386)
§ 18. 2a. Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej
opinii wlaéciwego panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze
zawiesi¢ zajgcia na czasoznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje
epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.
2b. Zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 2 i 2a, moga by¢ wydane
takze ustnie, telefonicznie, za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej lub za



pomocg innych $rodkéw lgcznodci, W takim przypadku tre$¢ zgody lub opinii
powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

2¢. Zawieszenic zajeé, o ktorym mowa w ust. 2a, moze dotyczyé w szczegélnosci
grupy, grupy wychowaweczej, oddzialu, klasy, etapu edukacyjnego lub calej szkoly
lub placowki, w zakresie wszystkich lub poszczegélnych zajgé.

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Decyzje o calkowitym lub czgsciowym zamknigciu placowki, czyli o przejsciu na nauczanie
zdalne lub hybrydowe, podejmuje dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzqcym
i przy pozylywnej opinii powiatowego inspektora sanitarnego.

Po podjgciu przez Pafstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny decyzji o przesunigciu formy
nauczania ze stacjonarnej na hybrydowa, w zaleznosci od poziomu nauczania lub klas
objetych zagrozeniem, zostanie zastosowany wybrany adekwatnie do sytuacji wariant z
podanych ponizej:

Szkola zostaje zamknigta, decyzjg wladz placéwka przechodzi na edukacj¢ zdalng, wowczas
nauczanie odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji. Dostosowanie planu zajgé
sprowadza si¢ do ustalenia limitu lekcji prowadzonych w czasie 1zeczywistym w formie on-
line zaréwno w tygodniu, jak i w konkretnym dniu oraz konkretnej klasy, przy uwzgl¢dnieniu
bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze. Wychowawca klasy kontroluje dzienng ilos¢
godzin prowadzonych w czasie rzeczywistym on-line.

Nauka prowadzona na odleglo$¢ bedzie realizowana w oparciu o system "Office 365 dla
Edukacji" platforma Microsoft Teams, a takze w szczegblnych przypadkach
z wykorzystaniem materiatdéw udostepnionych przez nauczycieli poprzez e-dziennik
(zaktadka zadania domowe), klasowej i indywidualnej poczty.

Wszyscy rodzice otrzymali hasla i loginy do e- poczty i maja dostep do e-dziennika.

Kazdy uczen ma zatozone konto na platformie Microsoft Teams.

Szkola wprowadza ksztalcenic w wariancie hybrydowym,wéwczas klasa objeta
kwarantanng przechodzi na system zdalny (praca wg procedur dotyczacych nauki zdalnej
w naszej placowee). Pozostale klasy pracujg stacjonarnie, Nauczyciele uczgcy w klasie objetej
kwarantanng, ucza pozostale klasy w sposob stacjonarny (chyba, Ze sanepid zdecyduje
o wyslaniu nauczycieli na kwarantanng), wtedy zostaje zmieniony plan zaje¢ (zastgpstwa
biezgce), a lekcje z klasag wylaczong z nauczania stacjonarnego prowadzg zdalnie. Taka
sytuacja trwa do momentu, gdy PPIS wyda decyzje o powrocie do nauki stacjonarnej.

W przypadku przejécia ZSEkna jakgkolwiek forme nauczania hybrydowego, nauczyciele
prowadzg zaj¢cia stacjonarne z uczniami przebywajacymi wg planu na terenie placéwki, zas
uczacym si¢ zdalnie wysylaja materialy i linki do éwiczen z okre$leniem terminu realizacji
i sposobie sprawdzania lub prowadza lekcje on-line w czasie 1zeczywistym.

I. Realizacja programu nauczania:
1. Nauczyciel jest zobowigzany do realizacji podstawy programowej zgodnie z przyjetym
programem nauczania, ze zmianami dotyczacymi ilo$ci realizowanego/zadanego materia-
lu.



2. Nauczyciele maja mozliwo$¢ modyfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztalcenia na odleglos¢.

3. Po powrocie do szkoty realizowany material w formie on-line bgdzie podsumowany i mo-
ze zostaé zweryfikowany przez nauczyciela odpowiednig forma pisemng lub ustng.

II. Metody i formy komunikacji nauczycicla z uczniem:
1. Podstawg do wypracowania organizacji pracy w trybie mieszanym i zdalnym begdzie
diagnoza w zakresie dostepu do sprzetu komputerowego oraz Internetu przez ucznidw.
Nalezy uwzglednic :
- liczbe 0sdb korzystajacych w tym samym czasie w jednym gospodarstwie domowym;
- umiejetnosci uczniow w zakresie korzystania z komputera i dostgpnych aplikacji
internetowych;
- higieng pracy umyslowej (uczen nie moze przeznacza¢ wigcej niz 6 godzin na nauke zdalng
przy komputerze w ciagu dnia).
2. Do zajeé prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ zalicza sig:
a. prowadzenie zaj¢¢ online; ( platforma Microsoft Teams — obowigzujaca jako podstawa
zdalnego nauczania);
Ponadto:
rozmowy telefoniczne z uczniami,
10ZINOWY z uczniami ha czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;
prowadzenie wideokonferencji/webinaridéw i innych form komunikowania si¢ on-line;
prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych dostepnych form
komunikowania si¢ na odleglos¢;
f. prowadzenie konsultacji on-line w czasie zaje¢ wyznaczonych w tygodniowym planie
godzin;
g. przesylanie materialéw do ucznia droga mailowa i przez e-dziennik;
h. podreczniki, éwiczenia, karty pracy, ktdre uczen juz posiada;
i. wydrukowane przez nauczycieli materialy przekazane uczniom (w wyjatkowych
sytuacjach).
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II1. Obowiazki nauczyciela:
Nauczycicle:
- organizujg pracg z uczniami i realizujg wyznaczony wymiar godzin poszczegolnych zajgé,
réznicujg formy ich realizacji oraz czas kontaktu z uczniami, dbajgc o higien¢ pracy ucznia
oraz wlasng. Zapisy realizacji programéw nauczania w e-dzienniku i aktywno$¢ na platformie
stajg sie $wiadectwem realizacji ksztalcenia
- zakladajg grupy dla poszczegolnych oddzialéw w aplikacji Teams
- terminy wykonania zadan nie mogg by¢ zbyt krdtkie. Wiadomosci i zadania od jednego
nauczyciela(z jednego przedmiotu) powinny by¢ przekazywane =z zachowaniem
rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi otrzymywanymi zadaniami
z pozostalych przedmiotéw;
- w komunikacji nalezy pamictaé o zachowaniu wilasciwego dystansu w relacjach uczen-
nauczyciel. Prowadzona korespondencja stanowi cz¢sé dokumentacji przebiegu nauczania.



IV. Obowigzki wychowawcy klasy:
Wychowawea:
- pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezgco monitoruje realizacjg
obowigzku szkolnego przez uczniéw, sprawdzajac ich obecno$¢ na zajeciach on-line
prowadzonych on-line. W przypadku nicobecnosci ustala powdd tego zdarzenia,

- nadzoruje obcigzenie uczniéw w ciggu dnia poprzez analiz¢ dzialan na platformie, prze-
prowadzanie ~w  razie  konieczno$ci  wywiadéw  z  uczniami  (rodzicami)
i nauczycielami, udziela takze informacji dyrektorowi i wicedyrektorowi w razie zaistnialej
potrzeby. Koryguje nastgpnie we wspdlpracy z nauczycielami obcigzenie ucznia czynnoscia-
mi edukacyjnymi i sposobem ich realizacji w danej klasie.

- we wspblpracy z innymi nauczycielami, ustala poziom zaangazowania uczniéw, ich
aktywnoé¢ w trakcie zajeé oraz pomaga w rozwigzywaniu biezacych problemoéw;

- realizuje, przy wsparciu specjalistéw program wychowawczo-profilaktyczny — dostosowany
tematykg zaje¢ do pojawiajacych si¢ probleméw zwigzanych ze zdalnym nauczaniem
i pandemig.

- zapewnia mozliwoéci konsultacji on-line dla rodzicow uczniéw (zgodnie z potrzebami).

V. Planowanie i organizacja zaj¢é z wykorzystaniem technik ksztaleenie na odleglosé

1. W ciaggu 2 dni od przejécia na tryb nauki zdalnej lub mieszanej Dyrektor szkoly moze
dokonaé¢ zmiany planu lekcji w poszcezegdlnych klasach tak, aby skoordynowaé dzienny
i tygodniowy rozktad zajec¢ z uczniami.

2. Zmodyfikowany plan zajeé¢ dla wszystkich klas (wariant C) lub kilku klas (wariant B)
zostaje opublikowany na stronie internetowej szkoly i obowigzuje na dany okres
(tydzien). Uaktualniony plan musi zawieraé: godzing rozpoczgcia i zakonczenia zajgé,
forme i metodg lekeji. Dyrektor decyduje o formie przeprowadzania zaj¢é. Nauczyciel
moze dokona¢ modyfikacji planu tylko za zgodg Dyrektora szkoly z 2-dniowym
wyprzedzeniem.

3. Dopuszcza si¢ zmiany czasu trwania lekcji zdalnej, wg przepisow, za zgodg dyrektora
szkoty.

4. Dzienny plan zaje¢é dla klasy aczy dwie podstawowe metody pracy zdalnej:

- synchroniczng — nauczyciel i uczen pracuja w czasie rzeczywistym, wykorzystujac
obowigzujgca w szkole platform¢ TEAMS;

- asynchroniczng — w réznym czasie, np. przez przesylanie materialéw do zapoznania si¢
izadan do realizacji. W tym przypadku nauczyciel okresla termin realizacji zadania,
ktérego przestrzeganie jest rownoznaczne z obecnodcig na zajgciach.

5. Obowigzuja indywidualne konsultacje on-line prowadzone przez nauczyciela dla danej
klasy/grupy, z wykorzystaniem platformy Teams lub w szczegdlnych przypadkach innego
komunikatora, indywidualnie uzgodnione z dang klasa.

6. Wszystkie formy i metody pracy z uczniem on-line musza uwzglednia¢ zasady
bezpieczenstwa w sieci, a takze wspieraé i motywowaé ucznia do systematycznego
uczenia si¢ poza szkola.
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Czas na przygotowanie, wykonanie i odeslanie przez ucznia zadan nie moze naruszaé
podstawowych zasad higieny pracy umystowej ucznia. Nalezy réwniez uwzgledni¢ m.in.
problemy wynikajace z braku Internetu, dostepno$ci komputera przez ucznia itp.

VI. Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania zdalnego:

L.

Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi prze-
pisami.

Dzienniki elektroniczne sg uzupelniane na biezgco kazdego dnia, zgodnic z planem zajgc.
Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoly moga by¢ tworzone zdalnie i przesylane
drogg elektroniczng poczty stuzbows , przez e-dziennik.

Nauczyciele majg obowigzek zlozy¢ do wicedyrektora (przeslany droga elektroniczng)
pisemny raport z tygodniowej realizacji zaje¢ (w kazdy piatek). Raport powinien zawieraé
zestawienie poszczegdlnych klas (grup migdzyoddzialowych), daty i godziny
zrealizowanych zaje¢, listy obecnodci uczniéw (w przypadku zaje¢ online), formy
przeprowadzonych zaje¢. Wzor raportu przekazuje dyrektor szkoly pocztg elektroniczng.
Nauczyciele maja obowigzek stalej gotowosci do pracy, codziennego odbierania
wiadomosci z poczty elektronicznej i dziennika elektronicznego.

VII. Warunki i sposoby oceniania wewngtrzszkolnego

1. Celem oceniania podczas ksztalcenia na odleglo$é jest rowniez:

a. mobilizowanie uczniow do systematycznej pracy,

b. docenianie starannosci w wykonywaniu zadan i pokonywaniu napotykanych
trudnosci,

c. umozliwienie poprawienia kazdej otrzymanej oceny,

d. uwzglednianie mozliwosci psychofizycznych i organizacyjno-technicznych uczniow.

2. Zdalne nauczanie nie moze polegaé wylacznie na wskazywaniu i/lub przesylaniu zakresu
materialu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

|
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VIII. Zasady oceniania sposéb monitorowania postgpow, weryfikacji wiedzy
i umiej¢tnosci ucznia

Nauczyciele majg obowigzek monitorowaé postepy uczniéw w nauce zdalne;.
Nauczyciel okresla sposéb sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci oraz decyduje, ktore
zadanie bedzie podlegalo ocenie. Nauczyciel kazdorazowo okresla termin realizacji
zadania.
Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane za pomocg testow,
quizéw, polecen, prac umieszczonych na obowiazujacej w szkole platformie edukacyjnej
lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposéb okreslony przez nauczycicla
pracy w domu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosécei psychofizycznych uczniow,
poziomu kompetencji informatycznych oraz dostepnosci posiadanego sprzgtu sluzacego
komunikowaniu.
Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosi¢
o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjgcia
przestanego drogg elekironiczng.
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Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegdlnych uczniéw na dany tydzien (lub
miesigc) i przechowuje je do wgladu. Prace pisemne, karty pracy sg przechowywane przez
nauczyciela w specjalnie utworzonym do tego celu folderze.

Wszystkie prace, ktére nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegajg ocenie.
Nie oznacza to jednak, ze ocena musi by¢ wyrazona stopniem.

Uczenn ma mozliwo$é poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie
zdalnego nauczania w sposob i w terminie ustalonym przez nauczycicla. Zasady poprawy
oceny, w tym oceny z testu sprawdzajgcego, powinny by¢ zgodne z zapisami w Statucie
Szkoly.

Nauczyciel moze przygotowaé na ustalonych noénikach przekazu test sprawdzajacy,
za ktory uczen otrzyma oceng.

Informacja na temat przeprowadzania testow sprawdzajgcych wiedzg powinna by¢
przekazana odpowiednio wezeéniej. Nalezy okresli¢ datg i godzing rozpoczgeia testu oraz
przewidywany czas na jego wykonanie. Pozwoli to uczniom okresli¢, kiedy bgdq musieli
korzysta¢ z komputera.

10. Uczen, ktéry nie wezmie udzialu w tescie sprawdzajagcym wiedzg (kartkowka,

sprawdzian), jest zobowiazany do napisania testu w terminie dodatkowym, ustalonym
przez nauczyciela.

11. Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sg dostgpne w e-dzienniku.
12, Nauczyciele uczgcy w danej klasie przesylajg swoje uwagi odnosnie postgpow

w nauce uczniow do wychowawcy klasowego, kiedy widzg potrzebe udzielenia uczniowi
wsparcia przez rodzicow, pedagoga lub psychologa szkolnego.

IX. Szczegolowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odleglos¢
Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej.

Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mieé¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzgtu komputerowego i do Internetu.

Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu lub ze
wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

Na oceng osiggnigé¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mieé¢ wplywu poziom jego
kompetencji informatycznych, Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki)
uwzglednia zr6znicowany poziom umiej¢tnosci obslugi narzgdzi informatycznych
i dostosowuje poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do
mozliwosei psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele w pracy zdalnej mogg przeprowadzaé kartkowki, testy, sprawdziany,
ze szezegblnym uwzglednieniem mozliwoséci samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia,

Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia dokladnych wskazéwek
technicznych, w jaki sposob zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
powinno zosta¢ wykonane.
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Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg dokladny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednoczeénie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo
wykonane w sposéb prawidlowy lub zawiera bledy.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane zadania,
w szczegblnodei za:

a. prac¢ domowg (prace pisemne, karty pracy, zdjgeie wykonanej pracy, nagranie itp.),

b. wypracowanie, esej,

c. udzial w dyskusjach on-line, wypowiedzZ na forum,

d. inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,

e. rozwigzywanie testow,

f. wszelkie formy aktywnosci wskazane przez nauczyciela,

g. odpowiedz ustng.

X. Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe przeprowadza si¢ w sytuacjach okreslonych
w dotychczas obowigzujgcych aktach prawnych,
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe uczniow odbedg si¢ na warunkach okre$lonych
przez szkolg.
Dyrektor szkoly w korespondencji elektronicznej uzgadnia date i godzing egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomodci rodzicow ucznia/
pelnoletniego ucznia.
Nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej, jakiej
dotyczy egzamin, a nastgpnie przesyla jg drogg elektroniczng (przez e-dziennik)
rodzicom/pelnoletniemu uczniowi.
Egzamin powinien odbywac¢ si¢ metodg pracy synchronicznej.
Narzedzia oraz tryb ich wykorzystania przez ucznia w czasie egzaminu musza zostaé
uzgodnione z rodzicami i uczniem na minimum 7 dni przed egzaminem.
Zadania rozwigzywane elektronicznie nalezy wydrukowaé. Stanowia one zaltgcznik do
arkusza ocen ucznia, jak réwniez podlegajg archiwizacji elektronicznej.
W sytuacjach szczegolnych, gdy uczniowie nie posiadajg narzedzi informatycznych
i dostgpu do sieci, egzamin moze byé przeprowadzony w formie zadan drukowanych,
ktére przesyla si¢ droga pocztows. Egzamin moze odby¢ si¢ takze na terenie szkoly po
wezeéniejszym ustaleniu wszelkich $rodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.,
W przypadku braku mozliwodci przystgpienia przez ucznia do egzaminu ze wzgledu na
stan zdrowia rodzic informuje o tym dyrektora szkoly.
Dyrektor szkoly uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
Egzamin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly.

XI. Sposoby informowania uczniéw i rodzicow o postgpach ucznia w nauce
Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce, redagujgc informacje zwrotng
o otrzymanych ocenach podczas biezgcej pracy z dzieckiem lub po jej zakoiczeniu.
Informacjg t¢ przekazuje drogg elektroniczng przyjetg w szkole, przez e-dziennik.
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Nauczyciel na biezaco informuje rodzica droga eclektroniczng przyjeta w szkole
o pojawiajacych sie trudno$ciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejgtnosci
wynikajacych ze specyfiki nauczania na odleglos¢.

Uczniowie dodatkowo otrzymujg informacje zwrotng o postepach w nauce oraz ocenach
na biezagco w czasie zaje¢ on-line oraz w trakcie konsultacji wyznaczonych

w tygodniowym planie zajeé.

XII. Sposoby realizacji zadan w zakresic zapewnienia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Pedagog, psycholog i doradca zawodowy sg w stalym kontakcie z uczniami potrzebuja-
cymi wsparcia oraz posiadajgcymi orzeczenia na ustalonych indywidualnie z uczniami/
rodzicami warunkach. Prowadzg dokumentacje dotyczgca udzielanej pomocy.

Pedagog i1 psycholog majg w zakresie obowigzkéw udostgpnianiem materialow
edukacyjnych dotyczgcych motywowania ucznidw przez rodzicéw do zdalnej nauki,
sposobow radzenia sobie ze stresem w czasie pandemii, bezpicczenstwa i higieny pracy
przy komputerze, dzialan o charakterze profilaktycznym, cyberprzemocy, radzenia sobie z
trudnymi emocjami: Jak radzi¢ sobie ze stresem w okresie pandemii.

Umozliwianie codziennych kontaktéw z psychologiem i pedagogiem szkolnym oraz
doradcg zawodowym: kontakt telefoniczny, mailowy, wideokonferencje, inne on-line (na
platformie TEAMS).

Prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych z dzieckiem z wykorzystaniem komunikatoréow
internetowych.

Rozmowy z uczniami i rodzicami majgce na celu m.in.: podtrzymanie pozytywnych
relacji, radzenie sobie z emocjami, poczuciem zagrozenia, osamotnienia, odizolowania,
$miercig rodzica, depresja, zaburzeniami odzywiania, brakiem kontaktu z réwiesnikami,
zakazeniem rodzica koronawirusem oraz sytuacja objecia rodziny kwarantanna,
organizacj¢ nauki w domu, w tym motywowanie uczniéw do nauki w warunkach
zdalnych, informowanie o egzaminach prébnych, egzaminie maturalnym.

Reagowanie na wszelkie niepokojgce objawy, np. przygngbienie, utrzymywanie kontaktu
z uczniami i ich rodzicami, szczegdlnie tymi, u ktdrych wystgpowaly wezedniej problemy,
zachgcenie uczniow do korzystania z pomocy kolezanek i kolegéw z Kklasy,
przypomnienie o zasadach bezpieczenstwa podczas trwania stanu epidemii.

Porady, konsultacje, staly kontakt ucznidow i rodzicow z pedagogiem szkolnym — pomoc
w rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych wynikajgcych z obecnego stanu epidemii.
Zamieszczanie informacji na stronie internetowej szkoly 1 w e—dzienniku,
Opracowywanie materialéw dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
wtym z niepelnosprawnosciami, z uwzglednieniem dostosowania do indywidualnych
potrzeb i mozliwo$ci uczniow  wynikajgcych z  rodzaju  dysfunkeji  czy
niepelnosprawnosci.

Wsparcie psychiczne uczniéw, pomoc w realizacji zadan, w chwilach stabosci, niechgci
do nauki w nowej, nieznanej sytuacji.

Informowanie rodzicow o ustawicznej, zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
ze strony szkoly.
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Opracowanie poradnikéw dla rodzica, np.: Jak motywowaé 1 wspiera¢ dzieci
do systematycznego uczenia si¢ poza szkolg.
Opracowanie instrukeji dla rodzicéw na temat organizacji warunkéw do nauki w domu,

XIII Postanowienia koncowe:
Obowigzkiem kadry kierowniczej szkoly jest monitorowanie realizacji zaj¢¢ on-line oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego ( e — dziennik). Monitorowanie zaj¢¢ on-line
odbywa si¢ za pomocg platformy TEAMS.
Powyzsze zapisy regulaminu nie dotyczg nauczycieli prowadzgcych zajgcia na Kwalifika-
cyjnych Kursach Zawodowych, dla ktérych jest opracowany odrgbny regulamin.
Niniejsze regulacje mogg ulec modyfikacji, o czym wszyscy zainteresowani zostang po-
wiadomieni.
Odpowiedzialnym za wprowadzenie nauczania na odleglo$¢ jest Dyrektor szkoty. Rodzice
mogg zglasza¢ do dyrektora uwagi dotyczgce zdalnego nauczania na adres:
szkola(@zse.opole.pl lub za pomocg dziennika elektronicznego.

Dyrektor ZSEk
Ewa Nowak - Kiibler

23.09.2020 1.
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